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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI, PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI DI 

INSEGNAMENTO DI PER IL CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN CULTURE E 

TRADIZIONI DEL MEDIOEVO E DEL RINASCIMENTO LM-14 PRESSO IL DIPARTIMENTO 

DI STUDI UMANISTICI – A.A. 2021/2022 
 

Avviso Bando Prot. n. 83365 del 13/04/2021 affisso all’Albo Ufficiale di Ateneo Rep. N. 308/2021 Prot. n. 83453 del 

13 aprile 2021 (scadenza 28 aprile 2021) 
 

 

Il giorno _04/05/2021_____alle ore __11.00_______ si è riunita in modalità telematica tramite piattaforma meet 

la Commissione giudicatrice della selezione pubblica per titoli per il conferimento degli incarichi di insegnamento 

di didattica ufficiale del Corso di Laurea Magistrale in Culture e tradizioni del Medioevo e del Rinascimento LM-

14 così composta: 

 

- Sandro Bertelli, Professore associato presso l’Università di Ferrara; 

- Rachele Dubbini, Ricercatrice presso l’Università di Ferrara; 

- Marco Peresani, Professore associato presso l’Università di Ferrara. 

 

 

È stato designato Presidente il prof. Sandro Bertelli; 

Le funzioni di Segretario sono state assunte dalla prof.ssa Rachele Dubbini. 

 

La Commissione nel prendere in esame le domande dei candidati ha constatato l'assenza tra i suoi membri e tra 

questi ed i concorrenti dell'incompatibilità di cui al secondo comma dell'art.5 del D.L. 7.5.1948, n.1172. Ognuno 

dei membri dichiara, altresì, che non sussistono le cause di astensione di cui all'art. 51 c.p.c. 

 

La Commissione, presa visione dell’avviso, prende atto che costituiscono titoli preferenziali per il conferimento 

dell’incarico di insegnamento il possesso del titolo di dottore di ricerca, della specializzazione medica, 

dell’abilitazione, ovvero di titoli equivalenti conseguiti all’estero.  

Costituiscono in ogni caso titoli da valutare ai fini della selezione: 

a) attività didattica già maturata in ambito accademico; 

b) attività scientifica e di ricerca; 

c) titoli di studio; 

d) esperienza professionale dei candidati nell’ambito del settore scientifico disciplinare dell’insegnamento. 

 

Alla valutazione dei titoli sono riservati 70 punti. Gli incarichi sono conferiti, entro il numero di quelli 

messi a selezione, a candidati che abbiano conseguito almeno 35 dei 70 punti complessivamente a disposizione 

secondo l'ordine della graduatoria stessa. 

 
La Commissione definisce che i titoli valutabili siano i seguenti: 
 
A) Titolo di studio: Laurea Magistrale o quadriennale (vecchio ordinamento) o titolo equivalente (fino a un 
massimo di 5 punti); 
B) Dottorato di ricerca (fino a un massimo di 10 punti); 
C) Abilitazione scientifica nazionale o internazionale (fino a un massimo di 10 punti); 
D) Titolo di specializzazione o abilitazione (compresa l’abilitazione all’insegnamento) (fino a un massimo di 3 
punti); 
E) Master e corsi di formazione o perfezionamento attinenti al SSD (fino a un massimo di 3 punti); 
F) Pubblicazioni scientifiche attinenti al SSD (fino a un massimo di 10 punti); 
G) Assegni o borse di ricerca (fino a un massimo di 8 punti); 
H) Relazioni a convegni nazionali e internazionali (fino a un massimo di 3 punti); 
I) Attività didattica attinente al SSD (fino a un massimo di 15 punti); 
L) Esperienza professionale attinente al SSD (fino a un massimo di 3 punti). 
 
 
 La Commissione delibera quindi l'attribuzione dei punteggi per i titoli con i seguenti criteri: 
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A) Titolo di studio: Laurea Magistrale o quadriennale (vecchio ordinamento) o titolo equivalente (fino a un 
massimo di 5 punti), così attribuiti: 
 

Ottima attinenza al SSD: 5 punti; 
Parziale attinenza al SSD: 4 punti; 
Scarsa o nessuna attinenza: 2 punti. 

 
 
B) Dottorato di ricerca (fino a un massimo di 10 punti), così attribuiti: 
 

Ottima attinenza al SSD: 10 punti; 
Parziale attinenza al SSD: 7 punti; 
Scarsa o nessuna attinenza: 3 punti. 

 
 
C) Abilitazione scientifica nazionale o internazionale (fino a un massimo di 10 punti), così attribuiti: 
 

Attinente al SSD: 10 punti; 
Non attinente: 3 punti. 

 
 
D) Titolo di specializzazione o abilitazione (compresa l’abilitazione all’insegnamento) (fino a un massimo di 3 
punti), così attribuiti: 
 

Attinente al SSD: 3 punti; 
Non attinente: 1 punto. 

 
 
E) Master e corsi di formazione o perfezionamento attinenti al SSD (fino a un massimo di 3 punti), così attribuiti: 
 

Per ogni corso: 1 punto. 
 
 
F) Pubblicazioni scientifiche attinenti al SSD (fino a un massimo di 10 punti), così attribuiti: 
 

1) Monografie: 5 punti (fino a un massimo di); 
2) Articoli su rivista o contributi in volume: 2 punti (per ciascun art. fino a un massimo di 5 punti). 

 
 
G) Assegni o borse di ricerca (fino a un massimo di 8 punti), così attribuiti: 
 

1) Per ciascuna annualità di assegno o borsa attinente al SSD: 5 punti; 
2) Per ciascuna annualità di assegno o borsa non attinente al SSD: 1 punto. 

 
 
H) Relazioni a convegni nazionali e internazionali (fino a un massimo di 3 punti), così attribuiti: 
 

Per ogni relazione: 0,5 punti. 
 
 
I) Attività didattica attinente al SSD (fino a un massimo di 15 punti), così suddivisi: 
 

1) Annualità (fino a un massimo di 6 punti): 1 punto per ogni annualità di didattica; 
2) Tipologia (fino a un massimo di 9 punti): 2 punti per ogni incarico di didattica di supporto (laboratorio, 

tutorato); 3 punti per ogni incarico di didattica ufficiale. 
 
 
L) Esperienza professionale (fino a un massimo di 3 punti), così attribuiti: 
 

1) Attinente al SSD: 3 punti; 
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2) Scarsamente attinente al SSD: 1 punto. 
 
 
Totale punti 70/70 
 

La Commissione ha preso a questo punto in esame attraverso la piattaforma PICA le domande dei candidati per 

l’insegnamento di: 

 

ID Copertura: 189318 

Descrizione copertura: Geografia storica 

Corso di studio: CULTURE E TRADIZIONI DEL MEDIOEVO E DEL RINASCIMENTO 

SSD:M-GGR/01 

Ore lezione: 30 

 
 

La Commissione prende atto che sono pervenute n. 2 domande, da parte dei candidati prof. Gianluca Casagrande e dott. 

Emanuele Poli. 

 

La Commissione ha constatato l'assenza tra i suoi membri e tra questi ed i concorrenti dell'incompatibilità di cui al 

secondo comma dell'art.5 del D.L. 7.5.1948, n.1172. Ognuno dei membri dichiara, altresì, che non sussistono le cause di 

astensione di cui all'art. 51 c.p.c. 

 

La Commissione ha quindi proceduto alla valutazione dei curricula prodotti dai candidati in conformità ai criteri 

sopra definiti. 

 

È stato quindi assegnato ai candidati il seguente punteggio: 

 

- Prof. Gianluca Casagrande complessivi punti 62/70 di cui: 

 

Categoria titoli  Titolo presentato  
 

Punteggio 

A) Laurea Laurea quadriennale (v.o.) in Lettere 5 

B) Dottorato Dottorato attinente SSD 10 

C) ASN o titolo equivalente già docente incard. nello stesso SSD 10 

D) Specializzazione/abilitazione Nessuno - 

E) Master/corsi di formazione Master Internazionale 1 

F) Pubblicazioni 2 Monografia; 29 art.; 11 altro 10 

G) Assegni o borse di ricerca Vari contratti pluriennali nello stesso SSD 8 

H) Relazioni a convegni Nessuno (non dichiarate) - 

I) Didattica Corsi dall’a.a. 2005-06 in poi 15 

L) Esperienza professionale Docente dall’a.a. 2005-06 in poi 3 

 TOTALE PUNTI 62 

 
 
- Dott. Emanuele Poli complessivi punti 52/70 di cui: 
 

 

Categoria titoli  Titolo presentato 
 

Punteggio 

A) Laurea Laurea magistrale in Scienze Geografiche, 
108/110 

5 

B) Dottorato Dottorato attinente SSD 10 

C) ASN o titolo equivalente nessuna - 

D) Specializzazione/abilitazione Abilitazione all’insegnamento (SSIS Veneto) 
2007-08 

3 

E) Master/corsi di formazione Master Universitario di II° livello in Geografia e 
identità del territorio nella nuova didattica – GEO 

1 
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F) Pubblicazioni 95 contributi su riviste di varia tipologia, 
principalmente di carattere locale, ma anche atti 
di convegni nazionali e internazionali; 7 tra 
monografie e testi in coautoraggio o come 
singolo autore. 

10 

G) Assegni o borse di ricerca Contratti occasionali Università VR 2003-2006 
(non meglio specificati) 

2 

H) Relazioni a convegni Numerose presentazioni, anche su invito 3 

I) Didattica Oltre 20 incarichi di didattica ufficiale presso le 
Università di Milano, Bologna, Venezia, Como. 

15 

L) Esperienza professionale Numerosi incarichi professionali principalmente 
per l’Ufficio Scolastico di Verona strettamente 
attinenti il SSD 

3 

 TOTALE PUNTI 52 

 
 

I candidati che hanno ottenuto un punteggio uguale o superiore a 35/70 sono quindi (in ordine alfabetico): 

 

- Prof. Gianluca Casagrande con punteggio pari a 62/70. 

- dott. Emanuele Poli con punteggio pari a 52/70. 

 

Il risultato della valutazione dei titoli viene inviato al Direttore di Dipartimento per l’approvazione della 

graduatoria in seduta di Consiglio e la successiva pubblicazione sul sito web del Dipartimento. 

 

La riunione telematica ha avuto termine alle ore ____12.00_______ alla quale hanno partecipato i membri 

prof.ssa Rachele Dubbini e prof. Marco Peresani. 
 

Prof. Sandro Bertelli 

________ _______ 

 


