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PROCEDURA SELETTIVA PER IL CONFERIMENTO DI UNA BORSA DI RICERCA DAL TITOLO
“ANALISI ARCHEOZOOLOGICHE E STUDIO DEL DENTAL WEAR DI FAUNE PROVENIENTI DA
SCAVI ARCHEOLOGICI PLEISTOCENICI” (selezione N. 13/2024/BR) PRESSO IL DIPARTIMENTO
DI STUDI UMANISTICI DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FERRARA BANDITA IN DATA
18/12/2024 - REPERTORIO N.149/2024- E PUBBLICATA ALL'ALBO DI ATENEO N° 1131 IN DATA
19/12/2024

VERBALE N. 2 COLLOQUIO
Il giorno 17 gennaio 2025 alle ore 17,00 si é riunita da remoto, la Commissione giudicatrice della procedura
selettiva per il conferimento di una borsa di ricerca dal titolo: “Analisi archeozoologiche e studio del dental
wear di faune provenienti da scavi archeologici pleistoceniche ” nominata con Decreto del Direttore Rep. n. 1
del 10/1/2025 (Prot. n 5711 Tit. 11l C1.12) per la riunione di valutazione orale. La commissione ¢ costituita dai
seguenti componenti:

- Prof.ssa Ursula Thun Hohenstein docente dell’Universita di Ferrara in Archeozoologia ¢ tafonomia delle
materie dure animali ARCH-01/G - responsabile della borsa di ricerca post-laurea selezione 13/2024/BR,;

-- Prof.ssa Marta Arzarello docente dell’Universita di Ferrara in Preistoria e Protostoria ARCH-01/A;

- Prof. Davide Visentin docente dell’Universita di in Metodi e Strumenti informatici per 1’archeologia e
Cartografia tematica e GIS settore ARCH-01/G;

E stato designato Presidente la Prof.ssa Ursula Thun Hohenstein
Le funzioni di Segretario sono state assunte dalla Prof. Davide Visentin

La commissione, tenuto conto delle caratteristiche del colloquio, ha proceduto ad accertare 1I’identita della
candidata, dott.ssa Lavinia Caffarelli collegata da remoto e identificata mostrando la Carta d’identita rilasciata
dal Comune di Grezzana (VR)) in data 10/1/2022 scadenza il 22/7/2032 documento inviato insieme alla
domanda di partecipazione alla selezione.

La commissione ha contemporaneamente costatato: I'assenza tra i suoi membri e tra questi ed il concorrente
dell'incompatibilita di cui al secondo comma dell'art.5 del D.L. 7.5.1948, n.1172.

La commissione dichiara altresi che non sussistono le cause di astensione di cui all’art. 51 c.p.c.

La commissione presa visione del bando oggetto di selezione ha proceduto allo svolgimento del colloquio in
conformita ai criteri previsti:

Colloguio fino a 40 punti:

a) discussione sugli eventuali titoli presentati; fino a 20 punti
b) tematiche inerenti al progetto di studio (vedi art.3 comma 2) fino a 10 punti
¢) conoscenza della lingua inglese. fino a 10 punti

Il colloquio si intendera superato con un punteggio di almeno 20 punti.
Per il colloquio alla Dott.ssa LAVINIA CAFFARELLI sono stati assegnati complessivi punti 39/40 di cui:

a) discussione sugli eventuali titoli presentati; 20 punti
b) tematiche inerenti al progetto di studio (vedi art.3 comma 2) 10 punti
¢) conoscenza della lingua inglese. 9 punti



La Commissione constatata la preparazione della candidata esprime la seguente valutazione sul colloquio:

La candidata Dott.ssa Lavinia Caffarelli ha sostenuto brillantemente la discussione sui numerosi titoli
presentati, dimostrando di possedere una profonda conoscenza delle tematiche della borsa di ricerca e studio
del bando n. 13-2024-Br.
Durante il colloguio le sono state poste le seguenti domande:
- lacandidata presenti in inglese il proprio profilo;
- lacandidataillustri le proprie esperienze di analisi archeozooologica e tafonomica di faune prevenienti
da un contesto pleistocenico;
- la candidata illustri alcune applicazioni dello studio delle analisi dentali e del meso e micro wear su
contesti del Pleistocene.
Nel rispondere, la candidata ha dimostrato buone capacita ed esperienza nell’ambito dell’analisi del meso e
microwear dentale e le metodologie di quantificazione e identificazione degli insiemi faunistici. Ha inoltre
dimostrato di avere una conoscenza molto buona della lingua inglese scientifica.

La Commissione ha attribuito al candidato il seguente punteggio complessivo per titoli e colloquio:
Dott.ssa LAVINIA CAFFARELLI punti 92/100.

Infine, la commissione unanime esprime il seguente giudizio finale sulla candidata alla selezione n.13 -2024-
BR: la Dott.ssa Lavinia Caffarelli presenta titoli di studio e di ricerca idonei allo svolgimento della borsa di
studio per attivita di ricerca e alta formazione post-laurea dal titolo: “Analisi archeozoologiche e studio del
dental wear di faune provenienti da scavi archeologici pleistocenici ”.

La candidata ha sostenuto il colloquio orale con risposte circostanziate, dimostrando di possedere le
conoscenze e le competenze richieste per il conferimento della borsa di studio oggetto del bando di selezione
e quindi risulta meritevole di valutazione positiva.

La Commissione ha poi comunicato alla concorrente, e mediante la pubblicazione sul sito web del
Dipartimento di Studi Umanistici l'esito della prova.

Il risultato finale della valutazione della selezione n.13/2024/BR viene inviato al Direttore del Dipartimento di
Studi Umanistici per gli ulteriori adempimenti.

La riunione ha avuto termine alle ore 17.40 alla quale hanno partecipato come componenti della commissione
la Prof.ssa Ursula Thun Hohenstein, la Prof. ssa Marta Arzarello e il Prof. Davide Visentin

LA COMMISSIONE

Prof.ssa Ursula Thun Hohenstein Firma olografa

Prof.ssa Marta Arzarello Firma olografa

Prof. Davide Visentin Firma olografa

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO

Prof.ssa Ursula Thun Hohenstein Prof. Davide Visentin
Firma olografa Firma olografa

Il verbale n. 2 valutazione colloquio della selezione n. 13-2024-BR ’originale ¢ composto di 2pp con relative firme olografe del
Presidente e dei membri della commissione ed é reperibile presso la Segreteria Amministrativa del Dipartimento di Studi
Umanistici Via Paradiso, 12 Ferrara.



