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PROCEDURA COMPARATIVA PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL
CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI PRESTAZIONE D’OPERA AUTONOMA DI
STUDIO E RICERCA PRESSO IL DIPARTIMENTO DI STUDI UMANISTICI
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI FERRARA. BANDO DI SELEZIONE n° 8
DEL 2024 Albo n° 812 del 25/7/2024 (D.D.Rep. 87/2024 - Prot. n. 220370 del 23/7/2024).

VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE

I1 giorno mercoledi 4 settembre 2024 alle ore 17.00 da remoto, si ¢ riunita la Commissione
giudicatrice della procedura comparativa pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di
n. 1 incarico di prestazione d’opera autonoma di studio e ricerca dal titolo: “Studio tecno-
tipologico dell’industria litica dal settore Sud del sito di Riparo Tagliente (VR)” nell’ambito
del progetto PRIN 2022 20228B294N “AFTER THE ICE - Forager Uses of “Persistent Places”
in the Late Upper Palaeolithic of the Circum-Adriatic Region: Perspectives from the Riparo
Tagliente (Verona, Italy) and Badanj (Bosnia and Herzegovina)”- responsabile scientifica e
titolare fondo di ricerca Prof.ssa Federica Fontana. CUP Master F53D23000130006, CUP UOL
F53D23000130006 settore ERC SH6 “The Study of the Human Past: Archaeology and history
(Selezione n. 8/2024).

La Commissione giudicatrice ¢ stata nominata con Decreto del Direttore Rep. n. 95 Prot.n.
242469 del 26/08/2024 ¢ si ¢ collegata da remoto per la valutazione. La Commissione ¢ cosi
composta:

- Prof.ssa Federica Fontana, docente dell’Universita di Ferrara in Preistoria ¢ Protostoria,
settore ARCH-01/A - Responsabile scientifica del bando n. 8-2024;
- Prof. Marta Arzarello, docente dell’Universita di Ferrara in Preistoria ¢ Protostoria,
settore ARCH-01/A;
- Prof. Davide Visentin, docente dell’Universita di Ferrara in Preistoria e Protostoria,
settore ARCH-01/G;

E stato designato Presidente la Prof.ssa Federica Fontana.

Le funzioni di Segretario sono state assunte dal Prof. Davide Visentin

La Commissione esamina il bando di selezione pubblicato sull’ Albo on line di Ateneo e sul sito
web del Dipartimento di Studi Umanistici; prende atto che la procedura comparativa avviene

sulla base della valutazione dei titoli posseduti e della prova orale.

Le conoscenze richieste per la valutazione comparativa risultano essere:

Titoli di studio: Laurea Magistrale delle classi LM-2 (Archeologia) Classe LM-2 o titoli
di studio equipollenti.

Competenze richieste: sirichiede una preparazione specializzata in ambito archeologico-
preistorico, con riferimento agli aspetti stratigrafici e un’ottima conoscenza degli insiemi
litici con riferimento agli ambiti del Paleolitico superiore e Mesolitico.




La Commissione prende atto che entro i termini fissati dal bando di selezione ha presentato
domanda di ammissione un solo candidato. La domanda ¢ arrivata via p.e.c. nei termini
prefissati (Prot. n. 233166 del 1/8/2024):

- Dott. DAVIDE FORTE - carta d’identita CA02448KV rilasciata dal Comune di
Siracusa in data 21/12/2021, scadenza il 1/3/2032;

Ognuno dei membri dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinita, entro il 4° grado
incluso, con gli altri commissari e con il candidato (art. 5, comma 2, D. Lgs. 1172/1948).

Dichiara, altresi, che non sussistono le cause di astensione di cui all’art. 51 c.p.c.

At fini della formazione della graduatoria, la commissione terra conto della valutazione dei
titoli, compreso il contenuto del curriculum presentato dal candidato, dalla quale dovra
emergere |’attitudine allo svolgimento dell’incarico, nell’ambito del tema indicato nel presente

bando e dal risultato del colloquio.

Per la valutazione dei titoli la Commissione dispone di un numero complessivo di 70 punti,
attribuibili come segue:

Valutazione titoli: fino a 70 punti cosi suddivisi:

a) voto di laurea; fino a 20 punti
b) esperienze formative e di ricerca; fino a 20 punti
c) esperienze lavorative e collaborazioni scientifiche; fino a 15 punti
d) pubblicazioni ed altri eventuali titoli, fino a 15 punti

La Commissione ha preso a questo punto in esame la domanda del candidato e ha proceduto
alla valutazione dell’idoneita del curriculum in conformita a tali criteri. E stato assegnato
all’unico candidato il seguente punteggio per i titoli:

Dott. DAVIDE FORTE

a) voto di laurea 20 punti;
b) esperienze formative e di ricerca 12 punti;
c) esperienze lavorative e collaborazioni scientifiche 10 punti;
d) pubblicazioni ed altri eventuali titoli 0 punti.

Nel dettaglio, la commissione unanime attribuisce il seguente punteggio a ciascun titolo:

a)  ha conseguito il titolo di Laurea Magistrale in "Quaternario, Preistoria e Archeologia"
con votazione di 110/110 e lode (20 punti);

b) ha svolto un’abbondante attivita di tirocinio di scavo archeologico di carattere
universitario/formativo (8 punti), nonché collaborato allo studio tecnologico delle
industrie paleolitiche e mesolitiche del Riparo Blanc presso ISIPU e Museo delle Cilvita
di Roma (4 punti);

c¢) ha maturato diverse esperienze lavorative in ambito archeologico (attivita di scavo
archeologico, documentazione e sorveglianza archeologica) (10 punti);

Giacch¢é il bando prevede che i1 candidati siano ammessi al colloquio se conseguono,
relativamente alla presentazione dei titoli posseduti, una votazione di almeno 35 punti dei 70
disponibili, il candidato Dott. Davide Forte ha ottenuto per la valutazione titoli il punteggio di
42/70 punti ed ¢ ammesso alla prova orale da remoto.



Per il colloquio la Commissione dispone di un numero complessivo di 30 punti, attribuibili
come segue:

Colloquio: fino a 30 punti cosi suddivisi:

a) discussione sugli eventuali titoli presentati fino a 5 punti;
b) competenze specifiche (art. 3) fino a 10 punti;
c) conoscenza lingua inglese fino a 15 punti;

I1 colloquio si intendera superato con un punteggio di almeno 27 punti dei 30 disponibili.

In particolare, il colloquio valutera in maniera approfondita le tematiche oggetto della
prestazione e, in particolare, le conoscenze relative alla le tematiche relative allo studio tecno-
economico e tipologico di insiemi litici tardo-paleolitici.

Il candidato Dott. Davide Forte, su invito telematico inviato dal responsabile del bando di
selezione n. 8-2024, Prof.ssa Federica Fontana, avendo superato la valutazione titoli si
collega da remoto alle ore 17,25 e viene identificato e riconosciuto dai componenti della
Commissione mostrando il seguente documento: carta d’identita CA02448KYV rilasciata dal
Comune di Siracusa in data 21/12/2021, scadenza il 1/3/2032;

Vengono poste al candidato le seguenti domande:

1) Ilustri alla commissione i suoi principali interessi di ricerca e i risultati conseguiti
nell’ambito del suo lavoro di laurea magistrale

Punti: 5
2) Illustri ’approccio tecnologico di studio che intende adottare per lo studio dei manufatti litici
di Riparo Tagliente

Punti: 10
3) Ci faccia una breve sintesi in inglese delle caratteristiche tecno-economiche e tipologiche
degli insiemi litici dell’Epigravettiano recente e della loro evoluzione

Punti :13

Punteggio della prova orale: 28/30.

La Commissione ha percio attribuito all’unico candidato il seguente punteggio complessivo per
titoli e colloquio:

Dott. DAVIDE FORTI punti totali 70/100.

La Commissione unanime esprime il seguente giudizio finale:

Il candidato dott. Davide Forte presenta titoli di studio e professionali idonei allo svolgimento
dell’attivita oggetto del bando. Le sue competenze professionali e di studio sono perfettamente
attinenti all’incarico di ricerca e studio dal titolo: “Studio tecno-tipologico dell’industria litica
dal settore Sud del sito di Riparo Tagliente (VR)” .

Il candidato ha dimostrato di possedere conoscenze approfondite in ambito archeologico-
preistorico, con riferimento agli aspetti stratigrafici e allo studio tecno-tipologico degli insiemi
litici. Alle domande poste dalla commissione ha risposto in modo accurato e approfondito,



dimostrando di possedere ampie conoscenze e competenze sull’ambito di ricerca oggetto del
presente bando.

Risulta percio vincitore del bando di selezione n. 8/2024 del Dipartimento di Studi Umanistici
il Dott. Davide Forte.

La Commissione ha poi comunicato all’unico candidato 1’esito della valutazione titoli e del
colloquio.

I1 risultato della selezione viene inviato al Direttore del Dipartimento di Studi Umanistici per
gli ulteriori adempimenti. Il risultato sara pubblicato sul sito web del Dipartimento di Studi
Umanistici.

La riunione telematica, alla quale hanno partecipato come componenti della commissione da
remoto il Presidente della commissione: Prof.ssa Federica Fontana e i componenti della
commissione prof.ssa Marta Arzarello e Prof. Davide Visentin, ha avuto termine alle ore 17,50.

LA COMMISSIONE
Prof. ssa Federica Fontana Firma olografa
Prof. ssa Marta Arzarello Firma olografa
Prof. Davide Visentin Firma olografa

Il verbale della commissione giudicatrice della selezione n. 8-2024 ¢ composto di 4pp con relative firme olografe del
Presidente e dei componenti della commissione ed ¢ reperibile presso la Segreteria Amministrativa del Dipartimento di

Studi Umanistici Via Paradiso, 12 Ferrara.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
Prof.ssa Federica Fontana Prof. Davide Visentin
Firma olografa Firma olografa



